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[Ŝ о 5ƛƳŜƴǎƛƻƴƛ ŘŜƭƭΩƛƴƴƻǾŀȊƛƻƴŜΥ 
 

ÅSpazio (ŘŜƭƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ) 
ÅMetodologie didattiche 
ÅTempo (del fare, dello stare, 
ŘŜƭƭΩƛƳǇŀǊŀǊŜ) 

 

Le 3 dimensioni della trasformazione 
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La didattica è il motore delle 
scelte che vanno ad impattare 
sul Tempo e sullo Spazio, il punto 
di partenza per innescare un 
cambiamento che ha bisogno di 
superare le rigidità del calendario 
scolastico, ƭΩƻǊŀǊƛƻ delle lezioni e 
la parcellizzazione delle discipline 
da un lato (coordinata Tempo) e i 
limiti strutturali ŘŜƭƭΩŀǳƭŀ con i 
banchi allineati e gli arredi fissi 
che confliggono con la dinamicità 
dei processi comunicativi resi 
possibili dalle ICT (coordinata 
Spazio). 
 
 

Il punto di partenza è sempre la Trasformazione del modello didattico 

Quando si avvia un processo di cambiamento in un 
sistema complesso come la scuola, si arriva ad 
impattare su tutti  gli elementi che lo costituiscono. 



Le 8 forze culturali: parallelismo 
Avanguardie Educative/PZ  

Ron Richard, http://www.pz.harvard.edu/resources/the-8-forces-that-shape-group-culture  
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Le 8 forze culturali: parallelismo con 

Avanguardie Educative  

Ron Richard, 
http://www.pz.harvard.edu/reso
urces/the-8-forces-that-shape-
group-culture  

AMBIENTE EDUCATIVO 
(ENVIRONMENT): 

lõambiente educativo 

trasmette molto sulla 

cultura di una scuola o 
di una classe. Pensare 

lõambiente in un certo 

modo condiziona la 

didattica, la 
partecipazione, la 

libera espressione, la 

creatività ecc.  

IL TEMPO (TIME): 
garantire un tempo 

consono dedicato 

al pensare ed 

esplorare un 
argomento in 

profondità è 

fondamentale se si 

vogliono ottenere 
risposte meditate da 

parte degli studenti. 

Ciò implica una 

rimodulazione del 

tempo della 
didattica stessa.  
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(ITPS-JRC) - Kampylis, P., Law, N., Punie, Y., (2013) ICT-

enabled innovation for learning in Europe and Asia: Exploring 

conditions for sustainability, scalability and impact at system 

level  
http://ftp.jrc.es/EURdoc/JRC83503.pdf 
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Il processo di innovazione: 
dallôesperienza al cambiamento sistemico  
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Murray, R., Caulier-Grice, 

J., & Mulga, G. (2010). The 

open book of social 

innovation. UK: NESTA and 

The Young Foundation 

http://www.nesta.org.uk/libr

ary/documents/Social_Inno

vator_020310.pdf    
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DIMENSIONI DEL FRAMEWORK DIGCOMPORG (8)  
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Leadership e gestione della 

scuola 

Pratiche di insegnamento e 

apprendimento 

Sviluppo professionale 

Pratiche di valutazione  

Contenuti e curricula 

Collaborazione e 

dimensione di rete 

Spazi e infrastrutture  

Dimensione da localizzare 



La scuola che innova non utilizza un semplice dispiegamento di tecnologia: 

nessun passaggio educativo può infatti 
prescindere da unôinterazione intensiva docente discente 

e la tecnologia non può distrarsi da 
questo fondamentale ñrapporto umanoò.  

si tratta prima di tutto di unôazione culturale,  
che parte da unôidea rinnovata di scuola, intesa 
come spazio aperto per lôapprendimento e non 
unicamente luogo fisico, e come piattaforma che 
metta gli studenti nelle condizioni di sviluppare le 

competenze per la vita. 
 

In questo paradigma, le tecnologie diventano 
abilitanti, quotidiane, ordinarie, al servizio 

dellôattivit¨ scolastica (é) 

Quale ruolo dare alle nuove tecnologie? 


